
לפי שכר ברוטו 2025דוח פומבי לפער השכר בין גברים ונשים לשנת 

בפילוחקבוצות

ביןלחודשהממוצעהשכרפעריאחוז

ות/המועסקיםלעובדיםהעובדותכל

(ברוטושכרפי)המעסיקאצל

למשרהלחודשהממוצעהשכרפעריאחוז

לעובדיםהעובדותביןמלאה

שכרלפי)המעסיקאצלות/המועסקים

(ברוטו

למשרהלחודשהממוצעהשכרפעריאחוז

לעובדיםהעובודותביןחלקית

שכרלפי)המעסיקאצלות/המועסקים

(ברוטו

ממוצעתהעסקהחלקיות

לקבוצה

4.92%9.94%99.2%א

5.00%2.28%16.73%83.0%ב

1.21%92.0%ג

15.87%38.52%0.91%75.0%ד

4.30%8.55%3.75%71.0%ה

13.11%10.40%36.98%89.0%ו

קבוצות   6כאשר בפילוח זה יש , פילוח הנתונים במקום העבודה נעשה לפי שכר ברוטו1.

ות השונות  /להלן הטבלה המציגה את אחוז פערי השכר בין גברים לנשים בקבוצות העובדים2.

:לפי שכר ברוטו

 ,ברוטושכרלפי ,העבודהבמקוםמלאהלמשרהלחודשהממוצעמהשכרנמוךן/ששכרםות/העובדיםאחוזלהלן
:מיןלפיבהתייחסות

עובדות 50%; עובדים  50%. א

עובדות 75%, עובדים 78%. ב

עובדות   100%; עובדים  50%. ג

עובדות  50%; עובדים  100%. ד

עובדות   54%; עובדים  73%. ה

עובדות  62%; עובדים  25%. ו
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